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2024

Albertslund Boligselskab
Referat af organisationsbestyrelsesmgde mandag den 4. november 2024

Mad

elokale Bjerget, Pakhuset, Stationsparken 37, kl. 17.00-21.00

Deltagere: Peter Arler, Hans Bindslev, Charlotte Haumann, John Kaubak Pedersen,

Kirsten Simonsen, Uffe Jensen, Anne Lise Grgndahl (1. suppl.)

Afbud: Brian Overgaard, Thomas Tuck, Dennis Skjoldborg
Adm.: Jeppe Ulrich, Ulrik Brock Hoffmeyer, Line Nyhuus, Michael Elgaard Nielsen
under pkt. 3 og 4
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Til draftelse, beslutning og orientering

1. Godkendelse af dagsorden

Bestyrelsen godkendte dagsordenen.

Indstilling
Administrationen indstiller,

- at bestyrelsen godkender dagsordenen

2. Gennemgang af BO-VEST vdelseskatalog

Ulrik Brock Hoffmeyer gennemgik BO-VESTSs ydelseskatalog.
Bestyrelsen tog orienteringen og BO-VESTSs ydelseskatalog til efterretning.

Bestyrelsen spurgte til proceduren for indsamling af referater af afdelingsmgader og
afdelingsbestyrelsesmader. Administrationen redegjorde for proceduren, som er, at
afdelingerne sender referaterne pr mail til driften, som sgrger for at arkivere referaterne.
Administrationen falger op p4, at proceduren fungerer som den skal i AB’s afdelinger.

Bestyrelsen opfordrede Administrationen til at indarbejde svarfrister p& henvendelser som en
del af beskrivelserne i ydelseskataloget.

Indstilling
Administrationen indstiller,

- at bestyrelsen tager orientering om BO-VEST ydelseskatalog til efterretning.

Beskrivelse

Bestyrelsen har efterspurgt en gennemgang af BO-VEST ydelseskatalog, der beskriver de
serviceydelser, som BO-VEST leverer. Kataloget er ikke udtgmmende, men indeholder en
bred samling af de ydelser, som BO-VEST tilbyder. Ulrik Brock Hoffmeyer gennemgar
ydelseskataloget pa bestyrelsesmgdet.

BO-VEST er oprettet med det formal at levere en effektiv administration med specialiseret
viden. Som det beskrives i ydelseskataloget, er BO-VESTSs kerneydelse er at administrere,
servicere, facilitere og radgive boligorganisationer og afdelinger i at fastholde og udvikle
boliger med en rimelig husleje og boligomrader i balance.

| ydelseskataloget preesenteres standardydelser, som deekkes af det faste
administrationsbidrag og eksempler pa tilleegsydelser, der kan tilkgbes. Kataloget viser, hvad
beboerne far for pengene, og hvilke muligheder der er for at udbygge servicen, sa den
passer til den enkelte organisations eller afdelings gnsker og behov. Priserne er vejledende,
og der kan derfor forekomme aendringer og justeringer.
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Standardydelser og Basisadministration

Standardydelser og basisadministration er den standardpakke af ydelser, boligorganisationer
og afdelinger far for administrationsbidraget. Det er ydelser, som BO-VEST har pligt til at
levere efter lovgivningen, samt ydelser som efter BO-VESTs holdning til service er
ngdvendige for at kunne levere ordentlig og tidssvarende boligdrift, herunder betjening af
beboerdemokratiet. En boligorganisation kan saerskilt indga aftale om det naermere indhold,
krav til leverancer samt omfang der fastleegges i forretningsgange for omraderne.

Tilleegsydelser
Tilleegsydelser er de ydelser, den enkelte organisation eller boligafdeling kan tilkgbe fra BO-

VEST, hvis der gnskes service ud over standardpakken. En tilleegsydelse kan ogsa veere en
basal ydelse, som kan variere sa meget fra afdeling til afdeling, at det ikke giver mening, at
den betales over administrationsbidraget fx it-udstyr eller forbrugsregnskaber.

Administrationen planleegger en starre gennemgang af ydelseskataloget til sikring af, at
ydelserne fortsat er opdaterede og relevante.

Bilag
2 _BO-VEST Ydelseskatalog 2023

3. Godkendelse af Startredeggrelse for lokalplan for Botilbuddet p& Skallerne 1
Botilbud med 40 boliger for udviklingsheemmede i Albertslund Kommune

Michael Elgaard Nielsen foretog en kort gennemgang af startredeggrelsen.

Bestyrelsen godkendte den vedhaeftede startredeggrelse for ny lokalplan for projektet
omfattende 40 boliger og serviceareal.

Indstilling
Administrationen indstiller,

- at bestyrelsen godkender den vedhaeftede startredeggrelse for ny lokalplan for
projektet omfattende 40 boliger og serviceareal.

Beskrivelse

Projektet er nu videre til, at en startredeggrelse for en ny lokalplan kan behandles politisk.
Startredeggrelsen saetter projektets overordnede rammer for den kommende lokalplan,
hvorfor den skal godkendes af organisationsbestyrelsen (iht. bemyndigelsen fra
repraesentantskabet den 27. februar 2024 om erhvervelse af grund og opfgrelse af nyt

byggeri).

@konomi:
P.t. ingen overskridelser i forhold til budget.

Tidsplan den naeste periode af lokalplansprocessen:
- November: AB og Albertslund Kommunes Kommunalbestyrelse godkender
startredeggarelsen.
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- December: Albertslund Kommune udarbejder et afgraesningsnotat for en miljgrapport
for projektet.

- Forar 2025: Miljgrapporten for lokalplanen udarbejdes.

- Herefter dispositionsforslag i samarbejde med byggeudvalget og kommunen.

Bilag:
3_Startredeggrelsen for Botilbuddet, Skallerne 1.

4. AB Vest, renoveringssagen — status pa opfglgning pa Byggeskadefondens 1 ars
eftersyn

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse:

Som bestyrelsen er orienteret om, er der en del udestaender vedrarende opfalgning pa
Byggeskadefondens 1 ars eftersyn pa denne byggesag. Desuden skal der fglges op pa en
del mangler og byggeskader, som blev konstateret ved 1 ars gennemgangen eller mangler
som efterfglgende er konstateret af enten driftskontoret eller beboere.

Der blev i marts 2022 afholdt 1 ars gennemgang og der blev ved denne lejlighed noteret en
raekke fejl og mangler, som isaer omhandlede justering af haveldger og indvendige dare. Det
vil blive sikret, at radgiver har fulgt op pa disse forhold.

Byggeskadefondens 1 ars eftersyn blev afholdt juni 2022. | rapporten er naevnt forhold
omkring manglende fuger under dgre og ved vinduer, usikkerhed om de fugttekniske forhold
i gardhusenes tagkonstruktioner, revne i betonvaeg og uteette udendgrshaner. Det vil blive
sikret, at der ogsa er fulgt op pa disse forhold fra radgivers side.

Efter 1 &rs gennemgangen har driftskontoret og beboerne bl.a. konstateret problemer med
kakkenernes malede overflader og problemer med dgrene til teknikskabe. Administrationen
vil i samarbejde med driftskontoret f& handteret disse udestaender.

Yderligere uddybning af ovenstdende kan eventuelt forega pa madet.
@konomi 0og ressourcer

Den 5-arige afhjaelpningsperiode lgber frem til marts 2026. Det forventes, at de involverede
entreprengrer udbedrer de registrerede fejl og mangler indenfor denne periode.

Tidsplan
Det estimeres, at de naevnte byggetekniske forhold kan afklares indenfor 6 til 9 maneder.
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Bilag
N/A

5. Ny boligsocial helhedsplan til godkendelse

Bestyrelsen godkendte den fremlagte helhedsplan, som er behandlet og godkendt pa
afdelingsmgderne i Etagehusene og AB Nord.

Indstilling
Administrationen indstiller,

- at bestyrelsen godkender den fremlagte helhedsplan, som er behandlet og godkendt
pa afdelingsmgaderne i Etagehusene og AB Nord

Beskrivelse

Bestyrelsen blev pa sidste made orienteret om status pa ansggning til ny boligsocial
helhedsplan samt orienteret om, at afdelingernes medfinansiering skulle godkendes pa
afdelingsmaderne i de seks deltagende boligafdelinger. AB’s afdelinger Etagehusene samt
AB Nord har begge godkendt egen medfinansiering, hvorfor helhedsplanen nu fremlaegges
for bestyrelsen til endelig godkendelse.

Der er udarbejdet en strategisk samarbejdsaftale, 2 delaftaler samt et kommissorium og
budget for den ny boligsociale helhedsplan i Albertslund.

Den strategiske samarbejdsaftale beskriver rammerne for den nye helhedsplan: parter,
geografiske omrader og data for disse, vision for aftalen, organisering af helhedsplanen,
indsatsomrader og indsatser der samarbejdes med. Aftalen deekker: 1) Albertslund
Boligselskab (AB) med afd. Nord og Etagehusene 2) AKB Albertslund med afd. Hedemarken
3) Vridslgselille Andelsboligforening med afd. 55 Kanalens Kvarter, 57 Blokland samt 58
Baek-Fosgarden. Delaftalerne beskriver indsatserne.

Det boligsociale team rummer 3 fuldtidsstillinger.

Bestyrelsen godkendte pa bestyrelsesmadet den 10. april 2024 en medfinansiering pa
188.251 kr. om aret fra dispositionsfonden i fem ar til medfinansiering af boligsocial
helhedsplan i Albertslund samt til medfinansiering af den gvrige boligsociale indsats i
Albertslund. Albertslund Kommune har ligeledes godkendt en medfinansiering som matcher
boligorganisationernes.

Udover den ny boligsociale helhedsplan er der sggt supplerende stgtte i forbindelse med
byggesager. Godkendes den supplerende statte, vil det betyde 8 boligsociale stillinger i alt.
For mere info, se bilag.

Tidsplan:
Helhedsplan-dokumenterne skal godkendes i boligorganisationer, Kommune og

Landsbyggefond efter denne tidsplan:

Referat af AB organisationsbestyrelsesmgde den 4. november 2024 5



11-10-2024 LBF Skal modtage helhedsplan
04-11-2024 AB Organisationsbestyrelse Godkende endelig helhedsplan
primo-12-

2024 AKB Organisationsbestyrelse Godkende endelig helhedsplan
31-10-2024 VA Organisationsbestyrelse Godkende endelig helhedsplan
07-11-2024 14]V] Godkende endelig helhedsplan
14-11-2024 Kommunalbestyrelsen Godkende endelig helhedsplan
Bilag:

5_1 Den strategiske samarbejdsaftale

5_2 Delaftale — Beskaeftigelse

5_3 Delaftale — Uddannelse og livschancer
5 4 Kommissoriet

5 5 Budgettet

5_6_ Supplerende stgtte

6. Forslag til tilrettet kommissorium for FU til godkendelse

Bestyrelsen godkendte det tilrettede kommissorium for FU.

Indstilling:
FU indstiller,

- at bestyrelsen godkender tilrettet forslag til kommissorium for FU

Beskrivelse:

P& bestyrelsesmgdet den 25. september behandlede bestyrelsen FUs forslag om
kommissorium for FU.

Bestyrelsen godkendte kommissoriet med forbehold for specificering af to af formalene for
FU. I tre af formalene fremgar det, at FU skal sikre at kontakten til afdelingsbestyrelserne
varetages, medvirke eller bidrage til konstruktivt samarbejde med BO-VEST og de andre
boligorganisationer. Her gnskede bestyrelsen en eksemplificering af, hvordan sikring af
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kontakt samt bidrag eller medvirken til konstruktivt samarbejde kan forega.

Bilag:
6_Tilrettet forslag til kommissorium for Forretningsudvalg

7. Forslag om studietur til BLs Organisationsbestyrelseskonference 2025

Bestyrelsen drgftede FU’s forslag om, at studieturen for 2025 bliver en tur til BLs
organisationsbestyrelseskonference. Bestyrelsen godkendte, at studieturen bliver en tur til
organisationsbestyrelseskonferencen.

Bestyrelsen gnskede at fa et punkt med pa neeste made, hvor bestyrelsen kan drgfte
mulighederne for deltagelse pa Folkemgdet 2025. Herunder hvilke medlemmer fra
bestyrelsen, som gnsker at deltage.

Administrationen meddelte, at det kan veere sveert at finde overnatningsmuligheder pa
Bornholm under Folkemgdet med s& kort varsel.

Indstilling:
FU indstiller,

- at bestyrelsen drgfter og godkender FUs forslag om, at studieturen for 2025 bliver en
tur til BLs organisationsbestyrelseskonference

Beskrivelse:

P& bestyrelsesmgde den 25. september behandlede bestyrelsen forslag om arshjul for 2025.
Bestyrelsen kunne under behandlingen af punktet ikke na til enighed om, hvorvidt de i 2025
gnsker en studietur for organisationsbestyrelsen eller en konference for organisationens
beboere/bestyrelsesmedlemmer. Det blev aftalt, at FU skulle komme med et forslag pa
naestkommende bestyrelsesmgde.

FU indstiller til, at ABs organisationsbestyrelse i 2025 tager pa BLs
organisationsbestyrelseskonference, som i 2025 foregar d. 13.-14. september. Formalet er at
at fa indsigt i god praksis og nye idéer fra andre organisationer, samt netvaerksmuligheder og
teambuilding samt opkvalificering internt i bestyrelsen.

Temaet for 2024 var til information 'Veaerdiskabende bestyrelsesarbejde’ og der var blandt
andet fokus pa organisationsbestyrelsens opgaver og ansvar og et kig ind i fremtiden for
almene boligorganisationer.

Bilag:
N/A
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8. Orientering om driftssamarbejde i afd. 52 Laehegnet/Ngrreland, afd. 53 Banehegnet,
afd. 57 Blokland og AB Solhusene

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Indstilling
Administrationen indstiller,

- at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Beskrivelse

Administrationen, driften og afdelingsbestyrelserne i VA’s afdelinger 52 Leehegnet/Ngrreland,
53 Banehegnet, 57 Blokland og AB’s afdeling 3701 Solhusene har udarbejdet et forslag til
driftssamarbejde i afdelingerne. Pt. eksisterer der et samarbejde mellem Blokland og
Banehegnet pa ledelsesdelen.

Forslaget har i lgbet af september vaeret behandlet p& beboermaderne i Solhusene, Blokland
og Laehegnet/Ngrreland, som alle har stemt ja til forslaget. Banehegnet afholdte
beboermgde den 21. oktober, hvor forslaget om driftssamarbejde blev stemt ned. Selvom
Banehegnet har stemt nej, vil forslaget alligevel blive gennemfgart med de tre andre
afdelinger.

P& beboermgdet er beboerne blevet orienteret om fordelene ved driftssamarbejdet samt
praesenteret for de gkonomiske aspekter og fordeling af udgifter mellem afdelingerne. Der er
herudover preesenteret en driftsaftale med model for samdrift mellem afdelingerne.

Formaélet med driftssamarbejdet er overordnet at skabe besparelser og optimere driften i
afdelingerne. Samarbejdet vil betyde betydelige arlige besparelser for afdelinger, da det
muliggar starre effektivitet og fleksibilitet samt optimering af udnyttelsen af tilgeengelige
ressourcer. Herudover vil samarbejdet gare det muligt at ansaette en driftssekretaer, hvilket
forventes at medfare, at beboerne i afdelingerne vil opleve en forbedre service. Det
forventes, at samarbejdet starter op fra januar 2025.

Bilag
Materiale til afdelingsmgdet i Banehegnet
Materiale til afdelingsmgdet i Blokland

8.1
8 2
8_3_Preesentation om driftssamarbejde til afdelingsmgdet i Blokland.

9. Lukkede punkter

- Der er ikke punkter under lukket dagsorden.
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10. Opfalgning fra sidste mgde

Bestyrelsen tog aktionslisten til efterretning.

Bestyrelsen preeciserede, at Temaaftenen ikke kun indeholder en praesentation af de nye
hjemmesider, men skal indeholde en generel orientering fra organisationsbestyrelsen til
afdelingsbestyrelserne med information om fremdriften i organisationsbestyrelsens arbejde.

Bestyrelsen aftalte, at der pa naeste mgde skal findes en dato for afholdelse af et GDPR-
kursus for organisationsbestyrelsesmedlemmerne.

Indstilling

Administrationen indstiller:

- at bestyrelsen tager aktionslisten til efterretning.

Beskrivelse

Behandles pa

Aktion Deadline | Status bestyrelsesmgdet
o : Dec. 2024
Status pa byggegkonomi
Tema-aften med Midt
preesentation af nyt januar
hjemmesideformat Adm./FU/
Dialogudvalg
Vores bidrag: Ultimo 2025/primo
Bestyrelsen drgfter videre 2026
pa at udarbejde konkrete Der
mal, der kan arbejdes Indstilling og indsamles ny
videre med dataindsamling data i foraret
v. adm. 2025
GDPR-lynkursus Adm./bestyrelsen Adm.
gennemgang Kommer med
forslag til
tema-aften

11. Formandens orientering

Bestyrelsen tog formandens orientering til efterretning.
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Formanden orienterede om, at alle organisationsbestyrelsesmedlemmer nu har fet en OB-
mail, og at al kommunikation mellem bestyrelsesmedlemmerne fremadrettet skal forega via
disse mails.

Bestyrelsen bad Administrationen sikre, at de nye OB-mails bliver registreret i BO-VESTs
systemer.

Indstilling:

Administrationen indstiller:

- at bestyrelsen tager formandens orientering til efterretning.

Ny bestyrelse i AB Syd
Der blev den valgt ny bestyrelse i AB Syd. Bestyrelsen har konstituerende mgde i uge 43.

Nyt fra udvalg

Dialogudvalget afholder mgde den 23. oktober med fokus pa velkomstpakke og afklaring af,
hvorvidt de gnsker inddragelse af afdelingsbestyrelser, der har hjiemmeside.

Der er afholdt byggeudvalgsmgade for Helhedsplan 2, Etagehusene og Kanalens Kvarter den
8. oktober.

Nyt om byggesager
Intet herunder udover orientering v. punkt 3 og 4.

12. Administrationens orientering

Bestyrelsen tog administrationens orientering til efterretning.

Indstilling:

Administrationen indstiller:

- at bestyrelsen tager administrationens orientering til efterretning

Orientering om etablering af ny whistleblowerordning pr. 1. januar 2025

BO-VESTs hidtidige whistleblowerordning med Advokatfirmaet Norrbom Vinding er opsagt
med udgangen af december 2024, og i stedet etableres whistleblowerordningen via
Landsbyggefonden med Advokatfirmaet Kromann Reumert pr. 1. januar 2025

Den nye ordning udvider gruppen af whistleblowere til at inkludere medarbejdere, ledere,
beboere og folkevalgte, modsat den nuveerende, der kun omfatter medarbejdere og ledere.

Indberetninger kan foretages for alvorlige lovovertraedelser, diskrimination, vold eller chikane,
samt overtreedelser af nationale og EU-regler. Mindre alvorlige forhold, som fx lgnproblemer
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eller samarbejdsvanskeligheder, skal fortsat handteres gennem de saedvanlige kanaler og
ikke via whistleblowerordningen.

Landsbyggefonden deekker udgifter til administration af ordningen, og BO-VEST kan fa op til
fem timers radgivning fra KR uden ekstra omkostninger. BO-VEST skal ogsa etablere en
intern whistleblowerenhed. Ordningen traeder i kraft pr. 1. januar 2025, og HR vil sgrge for
den praktiske implementering.

Bilag

12_1 Indstilling: Orientering om etablering af ny whistleblowerordning pr. 1. januar 2025
12_2 Rammeaftale

@vrige bilag kan findes pa fglgende Link:

Faelles whistleblowerordning for almene boligorganisationer - Landsbyggefonden (Ibf.dk)

Status ladestandere og asbestplader
Kort orientering om status pa ladestandere samt asbestpladser.

Orientering om modtaget klage
Organisationsbestyrelsen har modtaget en klage fra afdelingsbestyrelsen i Etagehusene. Der
er inviteret til mgde og en repreesentant fra FU deltager.

Vognporten 3,509 7
Kort orientering om status vedrgrende Vognporten 3, 5 0g 7.

Ny indkgbspolitik
Administrationen arbejder pa en ny indkgbspolitik, der praesenteres udkast ultimo marts
2025.

Organisering driftsledere
Kort orientering om ny organisering af ledelsen i driften.

Opfglgning vedr. fijernafleesning af HOFOR-vandmalere til MinEnergi2 fra 25/09-24
Der blev pa bestyrelsesmade den 25/09-24 spurgt ind til, om de tabellerne i indstilling om
fiernafleesning af HOFOR-vand illustrerede et indhentet tilbud, om der kan indhentes andre
tilbud samt om antal af méalere kan nedbringes for Solhusene:

Tabellen er beregnet ud fra indhentede tilbud fra HOFOR og MinEnergi samt medgaet tid
miljgkonsulent.

Der kan ikke indhentes tilbud fra andre da HOFOR er forsyning for vand i afdelingerne og
BO-VEST som samlet enhed har valgt at bruge MinEnergi som EMS
(EnergiMonitoreringSystem).

Vi har ikke umiddelbart indflydelse p& hvor mange hovedmalere der opseettes fra
forsyningsselskaberne. S& det antal méalere der kan nedbringes, er bimalere — hvilket er
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malere der opsat i vaskerier, festlokale m.m. for at holde styr pa et specifikt forbrug for at
kunne lave bedre forbrugsregnskaber.

Bilag:
12_3 Indstilling om fiernafleesning af HOFOR-vandmalere til MinEnergi2

Status pa udseettelser 2024

Fordelt p& organisationer:

VA: 8
Tranemosegard: 5
AB: 1
Bilag:

11 1 _Udseettelser 2024

Status pa ledige lejemal pr. 02/10-2024
Familieboliger: 0
Erhvervslejemal: 1

Tomgangslisten er blevet mere omfattende og indeholder nu ogsa information om antal
rykkere, restancer og fogedudsaettelser.

Bilag:
11 2_AB Tomgangsliste

11_3_Forklaring til tomgangslisten

BO-VEST bestyrelsesmgade
Den 4. september 2024 var der bestyrelsesmgde i BO-VEST.

Bilag
11 4 Referat af BO-VEST bestyrelsesmgde d. 4. september 2024

13. Henvendelser

Bestyrelsen tog henvendelserne til efterretning.

Bestyrelsen besluttede at nedseette et ad hoc-udvalg, der kan komme med input og forslag til
en forbedring af processerne omkring raderet. Bestyrelsen gnsker blandt andet, at udvalget
skal se pa selve ansggningsprocessen om raderet, processen for organisationsbestyrelsens
godkendelse af aendringer i afdelingernes raderetskataloger samt genoprettelser ifm. raderet
ved beboeres fraflytning.
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Administrationen orienterede om, at der i foraret 2024 er implementeret en digital
ansggningsproces til raderet, som skal sikre en mere systematisk behandling af
ansggningerne. Den digitale ansggningsproces medfarer, at alle ansggninger far et sagsnr.
og skulle gerne veere med til at forbedre processen omkring fremtidige raderetsansggninger.

Administrationen redegjorde desuden kort for lovgivningen, der foreskriver, at alle sendringer
i afdelingernes raderetskataloger skal godkendes af organisationsbestyrelsen, selvom det
kan virke som en tung proces. Det skyldes, at det er organisationsbestyrelsen der har
bygningsansvaret for alle bygninger i AB.

Administrationen er dog meget abne for at modtage input til yderligere forbedringer af
processerne omkring raderet.

Bestyrelsen bad Administrationen tilfgje et punkt til dagsordenen pa kommende mgade, hvor
der kan veelges medlemmer til det nye ad hoc-udvalg.

Indstilling:

Administrationen indstiller:

- at bestyrelsen tager henvendelserne til efterretning.

Beskrivelse:
Henvendelse vedr. raderet.
Henvendelse vedr. dispensation fra beboer i Miraveenget.

Bilag
13_1 Henvendelse vedr. raderet.

13_2 Henvendelse vedr. dispensation fra beboer i Miraveenget

14. Punkter til naeste og kommende mgder

Bestyrelsen gnskede fglgende punkter p& dagsordenen til kommende mgde:

- Bestyrelsens deltagelse pa Folkemgdet 2025 (se referat under punkt 7)
- Nedseaettelse af ad hoc-udvalg (se referat under punkt 13)
- Dato for afholdelse af GDPR-kursus (se referat under punkt 10)

Administrationen vil i det nye &r sende indkaldelser med forslag til byggeudvalgsmgader.

e Der skal aftales et ekstraordinaert mgde med byggeafdelingen og ABs byggeudvalg,
hvor der gives en status pa byggesagerne.
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Der skal findes en dato til det ekstraordinaere mgde samt punkter til statusmgdet med

byg.

15. Naeste mgde og kommende mgder

FU-mgader kl. 16-18:

Bestyrelsesmgader kl. 17-21,
repreesentantskabsmgde

Tirsdag den 22. oktober 2024

Mandag d. 4. november 2024

Onsdag d. 20. november 2024

Onsdag d. 4. december 2024

Tirsdag den 14. januar 2025

Onsdag den 29. januar 2025

Tirsdag den 18. februar 2025

Onsdag den 3. marts 2025

Tirsdag den 25. marts 2025

Mandag den 7. april 2025

Tirsdag den 24. april — ekstra mgde i
tilfeelde af manglende budgetgodkendelse

Onsdag den 30. april — ekstra mgde til
behandling af indkomne forslag

Repraesentantskabsmgde

Tirsdag den 3. juni 2025

Onsdag den 18. juni

16. Eventuelt

Bestyrelsen spurgte til kutyme ifm. julegaver fra afdelingsbestyrelsen til medarbejdere i

driften.

Administrationen redegjorde kort for BO-VESTSs politik omkring gaver, som foreskriver, at
medarbejdere i BO-VEST ikke ma modtage gaver fra bestyrelser, leverandgrer mv.

Bestyrelsen spurgte til, hvorvidt organisationsbestyrelsesmedlemmer kan fraveelge at
modtage bestyrelseshonorar, idet det kan have betydning for modtagelsen af boligsikring og

andre sociale ydelser.

Administrationen vender tilbage med en afklaring pa, om bestyrelsesmedlemmerne kan

frasige sig honoraret.

17. Orienteringspunkter
Intet herunder
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 MfP2Fcr8SBaxR/cL9YvThqVrDij/aQy17GdgRp2lAso=


 
o0L1rT5zXmdhzUUv1gmUPtowatZh66AqPjYFGQNdQAAqzmdGhglrm5N3tFZR2NFXMsmm5PMX7Xm1

ZARarV8DxnXhTjkOGEr+7ZA9gB2H8YwTrnBr/drD+xdP3WMbgO5MwykN0q8zXP/DTU90liLQYcTR

qLHUSxRV02DMsjf9QjD3KgOfvB5gqs7PmvuFEZWyi0Ie1rjK57eRt0OhcbT/DggdzRsu1q65k6ku

Sw5uDtK7wGLYIGUJNAWN4ZZDfKOBggY9us6zY57LI/vbS1Jg3OVcKGvQaT8mbECL77TgSLdPAw2i

T9RZDloK2cxxLVjFQgt4iY1aoinA6DfcQ+Bx45t/jxwqDp3ntR5GVci1JdCJFY3YMiN8V32yrOR3

tc1l0D0+RFTWlaWSt3FO5/fEkfEaGjIjThPpyNuZLwugsf8Stc2GCCOGxgSThttYsn9wDR9UC/r0

RF4LRqR0Qb/b/x+AQOxxxseFCK+yJ0+ww/U9RK5HeK12p4jNZXEuJnOh

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=
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 utng8pdd2s+lCEjfziItuAs9iwOAXVPRFg2grrW4c1s=

 
 
 

 
 feuybpN5b+rMtQfbvVgFuQsEGfzP31ghU3FcCNHy07o=


 
cTByEDascpaOrDl8PxyuLqmOaYFJEEtBpYUmrvITIe4G6ghtrToW++fJN94/xtH7pLllYOlnzT/L

XlL7NmjpnSPbuJYAl/223Z1vTDiNIQKI9aT2TktDCYSPCSfr/cm1fG1RCw732sQcHXhoiv92EKs0

1pXkjlfxB57ZAv58XLhaYkF0G3DmM809C1wi09f+iwwMXbK/o7tQYa5zwMSXRv1WvwmIaNaq9X2r

/IwsbOudnkBdfP1d0qcO5QxiFd+7d0eSXcAocYdKQ5Z5NPg6vdq9nH2QPlwi+tQkpsy2Za6nD5R8

sH+vg+/bgRMLA0PHQBQ0WJJnK4Cb7PtfTH3iPar//jhaoeH79BDk6KQGvsEdzZN9TfmtSf43mZ8L

4MjX4W4sj6V2lm54+bYGYSxf3ZOjk1tPcDb7+AQlgbzm4WFMrA8ATyxUu0rZXrPeofWw8XS5njS/

3H6AvTdRBRMjcx013sqnAQGij6K57wqcpafS/JFBUd13MTegWa05Ea55

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN
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 ffUf7uD9fz7R1k/PnAvCOwLWkxZ54g8ESvHOs3kpF5c=

 
 
 

 
 Uwr05OUlwmkocbDkmoygmR3Ze5bD2Zc0Atj7ePaCCSI=


 
HSewTf3tvtE9ItQLMyNz0zNfefWi3SvfP/QfUJYEyQFsSjLIt8URQUBX+WMbU6dN9Dmpbtu1dc4W

OPmZwy5fekonKM/j1Mt4jaaSDbsZhd3SW5CJYygydULrjyAKfOfg02MbmbSKwTvCLGSkJ0iBdTgZ

7SBvley6UcAa+WvDVSCaJ5DFHXtTTV8sUEi0OepD/Y8UNL9jZkVYZwWrNziPH+3KxjqQUZ5IRDzm

o6gd/8s0KO/ov0pDLHMshVscsHEmkBrbWLQ5O75V66y/tXjpb4aPW4GEZgojXm0/qPKzwmZhrEgS

4AEIS07rwgEuEcGwv9cGUL9fw1fZ/Mzc7VaQFbv5yESWrfeuxkPI2DEZoF744cLdnE+B+uQ6txoK

vFj8iY4UoWX3nWwQ15oZHqeFtqKZ11NHpzsKyTrRJig9y69CBOobHR/i0nFJvtxPtCborhVQx+6h

ULu5AS4Kx9fW4kadqi7nbwVQ3yzOavJXbffMiywrhG8S2/0RXZF4/lO1

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G
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